教学单位保障培养质量的责任清单及政策措施计划
（研究生）
	一、责任清单

	责任定位：研究生直接责任人、导师第一责任人、院系重要责任人

	责任事项
	学校要求
	领导责任者
	具体实施者

	专业课教学管理责任
	落实培养方案规定的专业课教学任务，确保正常开课和课程质量。
	
	

	压实导师和学生的责任
	既有的政策对导师和毕业生宣讲到位：
1.双一流动态监测、第五轮学科评估、重点高校建设评估指标体系中，仅有的两个倒扣分项目，持续影响五年；
2.中国美术学院关于论文抽检中“存在问题学位论文”的处理办法（国美院发〔2018〕101 号）。
	
	

	学位论文答辩管理
	1.做好分批分组答辩，坚决杜绝批量答辩造成的形式主义和走过场现象；
2.答辩委员会专家的业务专长与学科方向保持精确一致；
3.保证每位博士生答辩时间不少于两小时，博士生答辩小组外聘专家不少于1/3；
4.存在较大质量问题的论文不得组织二次答辩变相通过。（参见学位授予工作细则（国美院发〔2017〕82号）；
5.保证留学生线上答辩的顺利进行和答辩质量。
	
	

	评奖质量把关
	1.凡培养方案要求的毕业创作的，均需参展，不得遗漏；
2.以二级学院学术委员会为基础组织毕业论文、毕业创作集体评分和评奖。
	
	

	二级学院学术委员会把关作用
	1.拟报请学校授予学位的，二级学院学术委员会须召开专题会议审议拟授予名单；
2.二级学院学术委员会研究本单位培养质量管理措施及处理具体问题。
	
	

	二、保证培养质量的政策措施计划（7月3日向校学位委员会报告该计划的执行情况）：
提示：本计划只需按下列提纲，列出工作要点（1000字以内），7月3日向校学位评定委员会报告计划执行的详细情况。

（一）非常之年落实学校既有质量管理措施情况；
（二）本教学单位在学校政策的基础上，结合学科（方向）特点，自行出台或计划出台的质量管理措施（鼓励二级学院在课程开设、论文辅导、论文开题、分流淘汰、盲审、答辩及导师责任落实等环节，出台符合本学院学科特点的进一步规定）；
（三）二级学院学术委员会牵头抓质量的情况；
（四）当前研究生培养质量管理面临的困难和问题。









































	具体实施者的意见（并签字）：
	培养单位负责人的审批意见（并签字盖章）：

	







实施者： 日期：
	







负责人： 日期：
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